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Kommunfullmaktiges uppdrag till namnden

Verksamhetsplanens funktion

Kommunfullmiktige och nimnderna anger mal och uppdrag som férvaltningen ska arbeta efter
under dret. Respektive naimnd redovisar i verksamhetsplanen vad den kommer att arbeta med for
att uppfylla kommunfullmiktiges och nimndens mal och uppdrag och vad man avser att mita for
att na maluppfyllelsen. Namndernas verksamhetsplan ska vara klara senast 2015-11-08 och
redovisas vid kommunfullmiktiges sammantride i november.

Mal och uppdrag

Med utgangspunkt fran visionen E#f gott liv i en livskrafiig kommun har kommunfullmiktige beslutat
om ett antal 6vergripande strategiska mal f6r 2016-2018 utifran perspektiven Hallbar utveckling
och Effektiv organisation.

Utifran dessa 6vergripande strategiska mal har kommunfullmaktige faststillt nimndspecifika
uppdrag i arsplan och budget 2016.

Namndens uppdrag till forvaltningen

Namndens verksamheter
Miljé och Halsa
Inom verksamhetsomradet arbetar vi med myndighetsutévning enligt frimst miljobalken och

livsmedelslagstiftningen samt férordningar och foreskrifter som meddelats med st6d av dessa
lagar. Verksamheten dr 1 huvudsak tillsyn och tillstandsgivning samt rad och upplysning till
foretag och allminhet. Namnden ansvarar ocksa for naturvardsfragor ur ett brett perspektiv.

Under 2016 sker en fortsatt satsning pa for att 6ka antalet godkidnda enskilda avlopp i
kommunen. Arbete gors dels genom informationsinsatser, dels med att foreligga om att atgarda
bristfilliga enskilda avloppsanlidggningar samt att, om inget gors, forbjuda anvindning av
avloppet. Arbetet fortsitter omridesvis. Arendena avslutas inte forrin entreprenérsrapport eller

utférandeintyg kommer in.

Under 2016 kommer Torsas kommun att fortsitta subventionera dricksvattenprover f6r gravida
och barnfamiljer med barn upp till 2 ars alder.

Aven under 2016 forvintas en stor resursinsats for vindkraftsanliggningen i Kvilla. Nimnden
kommer dven under 2016 att engagera sig i Miljésamverkan Sydost som ér en gemensam
plattform inom milj6- och livsmedelstillsynen.

Planering och Bygglov
Myndighetsutovningen bestar 1 huvudsak av planliggning samt olika typer av lov och besked

enligt plan- och bygglagen samt dess forordningar och foreskrifter.



En aktualitetsprovning av 6versiktsplanen ér beslutad och arbetet kommer att fortsatta under
hela aret. Vi bedomer att fler planstudier, detaljplaner och tilligg till detaljplaner kommer att
genomforas under dret. Planer for bostider och naringsliv kommer att prioriteras.

Samarbetet med Nybro kommun inom MBK (mitning, berikning, kartor) kommer att fortsitta.

Antalet bygglov bedomer vi kommer att ligga 1 niva med tidigare ar. Vi bedomer att vi dven under
2016 kan halla en mycket kort handlidggningstid f6r bygglov (mediantid ca 2 veckor).

Vi avser dven att medverka 1 den plan- och byggsamverkan som hiller pa att startas upp inom
lanet.

Bostadsanpassning
Nimnden ansvarar for handliggningen av kommunala bidrag till enskilda enligt lagen om

bostadsanpassning. Vi bedomer att antalet ansékningar kommer att 6ka med hinsyn taget till
kommunens befolkningsprofil. Kostnaderna f6r bostadsanpassningen riskerar att inverka pa
kontorets 6vriga verksamhet..

Energiradgivning
Nimnden ansvarar f6r kommunens arbete med energiradgivning.

Arbetet med energiradgivning, som har statsbidrag till och med 2017, inriktas mot allmanhet och
foretag. Det rader en stor osikerhet om hur statsbidraget kommer att férdelas fran och med
2017.

Kustmiljoprojekt

Torsias kommun har en lang tradition av aktivt kustmiljéarbete. Bygg- och miljonimnden
ansvarar for att det genomfors atgarder som forbittrar kommunens vattenmiljGer ur ett brett
perspektiv, savil vid kusten som i vattendrag och sjoar. Kommunen har ett eget
vassklippningsaggregat som anvinds i samverkan med kustmilj6foreningarna. Kalkning av
vatmarker och insjoar sker med statsbidrag men administreras av nimnden. Projekt inom
omradet gors oftast i samverkan med Vattenradet och Kustmiljokommittén.

Satsningen pa kommunens vattendrag fortsitter under 2016. Projektet ”Magasinera och f6rdroja
— ett helhetsgrepp” fortsitter under 2016. Vi planerar att anligga vitmarker i anslutning till Odet.

Hans ILarsson
Ordférande, Bygg- och miljonimnden



Namndens egna mal utgaende fran kommunfullméaktiges mal

Perspektiv Namndens mal Matt Anmarkning
Hallbar utveckling
Kommunens Inom 10 ar ska samtliga Antal Det finns ca 1500
verksambheter dr enskilda avlopp vara enskilda avlopp i
héllbara, energieffektiva | godkianda kommunen som inte
och bidrar till en god iar godkinda
livsmiljo

Kommunens invanare SCB:s nojd NMI: 49 (2013).

upplever kommunens medborgar-

miljéarbete som index (NMI)

meningsfullt.
Torsas ar 6ver 7 000
invinare 2018.
Kommunens invanare 80 % av familjer med Andel av Gratis
ges goda mojligheter till | gravida eller barn under 2 ar | familjer med “barnvattenprov’”’
ett gott liv i trygghet och | som har enskilda barn <2 ar
kinner fortroende for vattenbrunnar ska géra utanfor
kommunen genom ett vattenanalyser under 2016 | verksamhets-
gott bemotande och hég omridet som
delaktighet. lamnar

vattenprov via
kommunen

Niringspolitiken stodjer
och starker tillvaxt,
utveckling och
sysselsittning

Effektiv organisation

Kommunens
medarbetare dr delaktiga
och ansvarstagande for
kvalitet och effektivitet i
kommunens
verksamheter

Kommunen erbjuder
rittssiker kommunal
service efter behov med
god tillginglighet och en
hog kvalitet

Kommunen har god
ekonomisk hushallning
med kraft att mota
dagens och
morgondagens
utmaningar




Kvalitet och
kostnadseffektivitet ar
allas ansvar och sakras
genom systematiskt
forbattringsarbete for
planering,
genomférande och
lirande uppféljning

Kompetenta ledare och
medarbetare som
fokuserar pa
kommunens mal och
uppdrag genom stindiga
torbattringar skapar hog

maluppfyllelse

Stirkt lokal och regional | Minst tre nya organiserade | Antal Idag samverkar vi

samverkan for 6kad samverkansormraden med inom Miljésamverkan

kvalitet och hallbarhet kommunerna i regionen SO (miljoskydd och
livsmedel), Kart- &
mittjanster med
Nybro,

Verksamhetsmatt

Verksamhetsmatt

Kvalitet 2014 2015

Ritt i overklagade beslut 8av 13

Avslutade tillsynsirenden av 44 %

totalt genomforda

Kvantitet

Avslutade 126

bygglov/anmilningar

Genomférd tillsyn 89

Detaljplaner — laga kraft 4

Ekonomi

Tickningsbidrag ( %) 21

BAB (kr) 1238 155




Resurser

Internbudget, sammandrag

Tkr
Intikter -1915
Personalkostnader 4431
Opvriga kostnader 3833
Nettokostnader 6 349
Antal arsarbetare 7,75
Specifikation av nettokostnader

Tkr
Nimnds- och
styrverksamhet 296
Fysisk o tekn planering 684
Miljovardspris 20
Miljstillsyn/planering 1191
Hilsoskydd 87
Livsmedelstillsyn/provt 100
Hilso- och Milj6info 50
Miljoprojekt Kustmiljo 852
Vatmarksprojekt 230
Bostadsanpassningsbidrag 1045
Sambhillsbyggn.férvaltning 1794
Nettokostnader 6 349
Investeringsbudget

Tkr

Vattenvardsprojekt 300
Nettoinvesteringar 300




Namndens ataganden utifrdn kommunfullméaktiges uppdrag

Perspektiv | Kf:s uppdrag Namndsatagande Matt
Hallbar
utveckling
Milj6 Fossilbranslefri kommun 2030 Vid varje upphandling av fordon | Antal fossil-
ska fossilbranslefritt alternativ branslefria
redovisas. fordon
Okad andel godkinda enskilda | Fortsatt utveckling av Antal godkinda
avlopp arbetsmetoder och processer avlopp
Aktualisera 6versiktsplanen Beslut i
kommun-
fullmaktige
Innevanare Planera for fler bostader Genomforande av de Antal bostads-
planuppdrag som ligenheter
kommunstyrelsen beslutar
Prioritera och vidta atgirder ur Atgérda enkelt avhjalpta hinder | Antal atgirder
Funktionshinderpolitiskt under 2016-2018
Handlingsprogram.
Okad tillgidnglighet till Infora en e-tjanst 2016 Antal e-tjanster
kommunal service.
Utveckla medborgardialog
Effektiv
organisation
Medarbetare | Genomfor kompetensutveckling
och processledning i stindiga
forbattringar.
Fortsatt implementering av ledar- | Samtliga medarbetare ska ha god | Dokumentation i
och medarbetarpolicy kinnedom om kommunens samband med
ledar- och medarbetarpolicy uppféljning av
RUS.
Verksamhet |God ekonomisk hushallning Budgetavvikelsen far inte Procent av budget

och ekonomi

genom budgetféljsamhet och
handlingsberedskap

6verstiga £ 5 %.

Mil och mitt for verksamhet i
volym, kvalitet och effektivitet
ska vara forankrade i nimnder
och verksamhet och anvindas
for uppfoljning och
utvecklingsarbete.

Tas upp 1 verksamhetsplanen och
godkinns av nimnden

Fortsatt implementering av ledar-

Samtliga medarbetare ska ha god

Dokumentation i




och medarbetarpolicy

kinnedom om kommunens
ledar- och medarbetarpolicy

samband med
uppféljning av
RUS.




