KALMAR KALMARSUNDSKOMMISSIONENS
s ARBETSORDNING, komplettering till VP 2017
N forslag 22 mars 2017

Kalmarsundskommissionens Sekretariat

Sekretariatet, som finns pa Kalmar kommuns serviceférvaltning, ansvarar for att Kalmarsundskommission-
ens aktuella Verksamhetsplan (VP) genomférs och att en VP for kommande aret upprattas. Sekretariatet
genomfor uppdraget genom att bilda en projektgrupp som har 6nskad kunskap och kompetens for att
genomfora arets VP.

Sekretariatet foljer kommissionens kommunikationsplan och denna arbetsordning. Eftersom verksamhet-
en sker genom samrad med flera i Kalmarsundskommissionen ingdende organisationer, dr ansvarar sekre-
tariatet for att na konsensus med ingaende parter kring de aktiviteter i VP som utgor uppdragets mer spe-
cifika innehall.

Verksamheten far utvecklas sa langt som férutsattningarna inom den avsatta tiden och budgeten medger.
Vid oférutsedda initiativ och inbjudningar, utover det som star angivet i antagen VP, samt vid resor utan-
for kommissionens geografiska omrade, ska en avstamning med ansvarig chef ske eftersom det kommer
att paverka uppdragets tidplan och budget.

Specifikt for VP 2017

For att genomfora VP 2017 foreslas att sekretariatets projektgrupp bestar av en projektledare, en kom-
munikator, delprojektledare samt en eller fler externa konsulter som far i uppdrag att vara moétessamord-
nare och kommuncoach enligt sarskilt avtal.

Under 2017 kommer sekretariatet:

1. Organisera regelbundna méten. Regelbundna maéten fér samordning och samsyn (minst 1
mote/halvar for samordningsgruppen respektive styrgruppen). Infor styrgruppmotena ska det som
behandlats i samverkansgruppen presenteras. En sarskild métessamordnare kommer vara ansva-
rig for motena.

2. Fanga upp initiativ och pagaende aktiviteter hos kommuner, vattenrad, naringsliv m.m.

3. Samla information: genom omvarldsbevakning och vara Kalmarsundskommissionens represen-
tant i relevanta lansfragor.

4. Sprida information om ovan till medlemmar i grupperna enligt KSK kommunikationsplan.

5. Stotta KSK:s arbetsgrupper i sina arbeten.

6. Initiera och samordna kommunovergripande ansékningar med externa finansieringsmojligheter.
(att skriva enklare ansdkningar om skrivarpengar kan vara aktuella). Specifik for 2017 galler upp-
draget for samverkan och informationsspridning kring vattenférdréjande atgarder, gemensamma
LOVA-ans6kningar och Race for the Baltic.

7. Stotta/annonsera arrangemanget av en arlig “kustmiljéturné” i samarbete med vattenraden.
Detta event, som oftast sker med finansiering fran ett externt projekt, ska ha en vairdkommun som
ordnar lokal, mat, kontakt med lokala aktorer och resa for eventuellt inbjudna talare. Sekretaria-
tets roll &r att sprida inbjudan i en ett stérre natverk, samordna transporter till och fran andra
kommuner.

8. Stotta deltagande kommuner i att ta fram en tydlig strategi i det lokala atgardsarbetet. En
kommuncoach kommer stétta tjanstemannen i kommuner att ta fram en handlingsplan enligt City
Accellerator modellen under 2017.
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Kalmarsundskommissionens Styrgrupp

e Styrgruppen har 16 beslutsberattigade ordinarie medlemmar: alla sju kommuner utser en politiker
och en (miljo)chef eller liknande. Darutdver ingar en ordférande och en representant fran Kalmar
kommuns Serviceforvaltningen i styrgruppen. Den politiska representanten kan utse en personlig er-
sattare. (Miljo)chefen far skicka en lamplig tjdnsteman vid forhinder.

e Styrgruppen har tidigare beslutat att upplata sju adjungerande platser: tre for naringslivet
(Sustainable Sweden South East-IUC, Vattenbrukscentrum Ost samt Vastervik Framat), en for
Linnéuniversitetet, en for Regionforbundet Kalmar lan, en for LRF, samt en for vatten-
rad/kustmiljoforeningar. Adjungerande medlemmar bjuds in pa styrgruppmaotena, men har dock
ingen beslutanderatt.

e Ordforande utses av styrgruppen pa tva ar med mojlighet till omval tva ar. Valberedning sker genom
att sekretariatet i god tid fore valet staller forfragan till medlemmarna i samverkansgrupp och styr-
grupp att féresla mojliga kandidater till posten.

¢ Infor varje verksamhetsar viljs en eller flera vice ordférande.

e Styrgruppen har mote minst tva ganger om aret. Med férdel i juni och november

e Sekretariatet utser en motessamordnare som tillsammans med ordféranden bestimmer agenda
och plats. Avstamning med samverkansgruppen om agendapunkter ska goras. | samordnarens upp-
drag ingar att boka lokal och mat, forbereda punkterna pa agendan, sammanstélla underlag och
skicka underlag infor motet (minst sju dagar fore motet) samt att vara motessekreterare och se till
att minnesanteckningarna justeras.

e Styrgruppen fattar beslut om verksamheten. Beslut fattas i konsensus baserat pa material fran
samverkansgruppen och sekretariatet.

Om ett forslag uppstar gallande ett tillagg till beslutade VP, kan styrgruppen ta ett inriktningsbeslut
och ge sekretariatet uppdrag att underséka om tillagget kan goras inom befintligt budget och tid-
plan. Inriktningsbesluten kan tas via e-post.

Om sekretariatet konkluderar att det inte finns sddana férutsattningar, kan uppdraget I6sas genom
att ett foljdbeslut om vad som ska tas bort fran den beslutade VP, fér att man istallet ska hinna med
denna verksamhet. Beslut om dndring av VP maste i sa fall tas under ett styrgruppmote.

Kalmarsundskommissionens Samverkansgrupp

e Samverkansgruppen bestar av projektledare fran ingaende organisationer, vattenradssamordnare
och ordféranden fran vattenrad och ideella kustmiljégrupper. Varje kommun har minst en kontakt-
person som dr medlem i samverkansgruppen. Samverkansgruppen sammankallas enligt sandlista,
men &r ocksa 6ppen for nya medlemmar.

e Samverkansgruppen traffas minst tva ganger om aret. Med férdel en manad innan styrgruppmo-
tena. Samverkansgruppen forslar tillsammans med ordférande informations- och beslutspunkter for
kommande styrgruppmotet

e Sekretariatet utser en métessamordnare som tillsammans med medlemmar i samverkansgruppen
bestammer agenda och plats till métena. | samordnarens uppdrag ingar att boka lokal och mat, for-
bereda punkterna pa agendan, sammanstalla underlag och skicka underlag infér métet (minst sju
dagar fore motet), underlatta for arbetsgrupper att traffas i samband med motena, samt att vara
motessekreterare och se till att minnesanteckningarna justeras.

e Tematiska arbetsgrupper formas efter behov. Arbetsgrupper kommer ha méjlighet traffas i anslut-
ning till samverkansgruppens moéte.
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